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ATA N° 009/2023 DE REUNIAO ORDINARIA DOS MEMBROS DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO E DIRETORIA, GESTAO 2020-2024 DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE NAVIRAI-MS - NAVIRAIPREV.

Aos vinte e dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, nas dependéncias da sala de
reunides da NAVIRAIPREYV, situada a Avenida Amélia Fukuda n°170, centro de Navirai/MS, as nove
horas. reuniram-se os membros do Conselho Administrativo, junto aos membros da Diretoria para a
reunido ordinaria convocada pelo Presidente do Conselho Administrativo e pelo Diretor-Presidente da
NAVIRAIPREV, através da convocagio N° 014/2023, com a seguinte pauta: 1 - Planilha de
investimentos agosto/2023; 2 - Ciéncia, analise das APR’s do més de agosto/2023; 3 - Relatorio mensal
da Atuarial Consultoria — agosto/2023); 4 - Quantidade de Beneficios Concedidos e Extintos —
agosto/2023; 5 - Andlise, discussdo e deliberagdo acerca do orgamento para o exercicio de 2024 da
Naviraiprev; 6 - Assuntos diversos; 7 - Leitura e aprovagdo da ata da reunifio. Estiveram presentes 0s
membros: Conselho Administrativo: Josmar de Assis Selva. Bianca Meirelle Dantas Lurrud, Andrea
José dos Santos Galvido, Maria de Lourdes Moreira Santana, Rodrigo Gazette de Souza e Maria
Aparecida Pereira dos Santos Ribeiro. Diretoria: Diretor de Beneficios Adilson Nunes Jardim, Diretor
secretario Marcio Albino e Diretora Financeira Elaine Perin Ribeiro. O Diretor de Beneficios deu boas
vindas aos presentes e apresentou as justificativas de auséncia da conselheira Rafaela Parcio Martins
Ribeiro (por motivo de compromisso de cunho particular) e do Diretor-Presidente Moisés Bento da
Silva Junior (por motivo de férias e realizagdo de exames de saude). Dando inicio 4 pauta, o diretor de
beneficios apresentou a planilha de investimento do més de agosto/2023, enviada anteriormente via e-
mail a todos os membros, ressaltando o resultado negativo do fechamento do més, resultado este devido
aos acontecimentos pertinentes ao contexto politico do pais. No item 2, o Senhor Adilson informou aos
membros que as APR’s referente ao més de agosto ja estdo disponiveis em formato digital em
“consultas publicas” no sistema CADPREV. No item 3, informou que foi encaminhado via email o
relatério mensal relativo ao més de agosto, para a devida andlise. Quanto ao item 4, no més de agosto,
foi concedido apenas um beneficio de aposentadoria por idade e tempo de contribuigfo, totalizando 285
(duzentos e oitenta e cinco) aposentados e 114 (cento e quatorze) pensionistas, perfazendo um total de

300 (trezentos e noventa e nove) beneficios. No item 5. 0 contador da Naviraiprev, Luiz Alberto Batista,
apresentou a proposta de orgamento anual para o exercicio de 2024. Apos explanagdo, os membros
presentes do Conselho Administrativo analisaram, fizeram algumas ponderagdes e 'questionamentos._
que foram prontamente esclarecidos pelo contador, e aprovaram a proposta da Previsdo Orgamentaria
para o exercicio de 2024, por unanimidade. Nos assuntos diversos, ndo houve manifestagdes. Em
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sequencia, foi feita a leitura da ata da presente reunido. Nada mais a tratar, eu Geisiane Batista Prates,
na fungdio de secretariar a presente reunio, lavrei a presente ata que, apos a leitura e aprovagdo, segue
assinada por mim, pelo diretor do Conselho Administrativo, Rodrigo Gazette e pelo Diretor de
Beneficios, Adilson Nunes Jardim e anexada a lista dos presentes da referida reunifio. Navirai/MS, 22

de setembro 2023.
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Adilson Nunes Jardim Geisiane Batista Prates
Dirétor de Beneficios Secretaria da NAVIRAIPREV

Presidente do Conselho Administrativo
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